3. CONCLUSIONE DEL TIROCINIO

Scrivere il rapporto sul tirocinio e ricevere la valutazione della tua performance e dei
tuoi progressi sono compiti centrali a conclusione del tirocinio. E importante che tu riceva un
riscontro e una valutazione sommativa dai supervisori per la tua ulteriore crescita professionale. In
questa fase, spesso i tirocinanti effettuano anche un'autovalutazione delle loro prestazioni durante il

tirocinio.

1. Preparare il rapporto di tirocinio in conformita con 1 requisiti stabiliti dall'Istituto di
Istruzione Superiore. Assicurati di leggere tutta la documentazione riguardante la struttura e
le caratteristiche di cui deve essere corredato il rapporto conclusivo. Chiedi suggerimento ai
tuoi supervisori, se necessario.

2. Valuta le tue prestazioni e i tuoi progressi. Cio puo essere costituito da:

Un modulo di autovalutazione fornito dall’Istituto di Istruzione Superiore (diversi IIS
potrebbero definire criteri di valutazione differenti); la tua autovalutazione potrebbe
prevedere 1’assegnazione di un voto finale sul tuo tirocinio.

Valutare in che misura siano stati raggiunti gli obiettivi del tirocinio definiti
inizialmente da te e dal supervisore, prima del tirocinio.

3. Incontra il tuo supervisore dell'organizzazione ospitante

ringrazia il tuo supervisore per 1'opportunita e fagli sapere cosa hai appreso
dall'esperienza

chiedi/ricevi la valutazione riassuntiva sulle tue prestazioni e crescita, su cosa hai
fatto bene e dove puoi migliorare

discuti in merito al raggiungimento o meno degli obiettivi del tirocinio

se alla fine desideri lavorare per 1'organizzazione, fai sapere al tuo supervisore che
saresti interessato se si liberasse una posizione

chiedi suggerimenti in merito al perseguimento di una carriera nel settore o se hanno
indicazioni su persone con cui potresti entrare in contatto in merito ai tuoi interessi
professionali. Puoi anche chiedere se il tuo supervisore sarebbe disposto a fungere da
riferimento professionale o disposto a scrivere una raccomandazione sul tuo profilo
LinkedIn.
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